
 

PROGRAM STUDIÓW 

I stopnia na kierunku „Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce” 

Nazwa kierunku studiów 

Nazwa kierunku studiów powinna być 

adekwatna do efektów uczenia się 

zakładanych dla programu studiów na 

tym kierunku 

Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce  

Dziedzina (dziedziny) nauki i 

dyscyplina (dyscypliny) naukowe, 

związane z kierunkiem studiów Jeśli 

kierunek studiów związany jest z 

dwoma lub więcej dyscyplinami, 

wymagane jest także określenie 

procentowego udziału liczby punktów 

ECTS dla każdej z dyscyplin w ogólnej 

liczbie punktów ECTS koniecznych do 

uzyskania kwalifikacji (ze wskazaniem 

dyscypliny wiodącej). 

Dziedzina nauk społecznych 

Dyscyplina wiodąca:  

 ekonomia i finanse: 67,46% / 70,83% 

Pozostałe dyscypliny: 

 nauki o zarządzaniu i jakości: 17,73% / 18,61% 

 inne: 14,81% / 10,56% 

 

Poziom kształcenia I stopień  

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Forma studiów stacjonarne / niestacjonarne  

Liczba semestrów 6 semestrów 

Liczba godzin dydaktycznych 1800 na studiach stacjonarnych / 1020 na studiach niestacjonarnych 

Specjalności oferowane w ramach 

kierunku 
 Konsulting gospodarczy,  

 Przedsiębiorczość i nowe technologie 

Język, w jakim prowadzony jest 

kierunek studiów 

polski / angielski 

Tytuł zawodowy uzyskiwany przez 

absolwenta 

licencjat 

Związek z misją i strategią Uczelni Koncepcja kształcenia na kierunku „Przedsiębiorczość i innowacje 

w gospodarce” jest powiązana z misją i strategią Uniwersytetu 

Ekonomicznego w Krakowie. W związku z tym dążeniem Uczelni jest 

dawanie uniwersalnego wykształcenia, łączenie wiedzy zawodowej 

z wiedzą ogólną o charakterze teoretycznym, metodologicznym 

i praktycznym. Koncepcja kształcenia ukierunkowana jest przede 

wszystkim na: 

 zapewnianie wysokiej jakości kształcenia poprzez rozwój 

poziomu wiedzy merytorycznej oraz kształtowanie umiejętności 

analitycznych, metodycznych, informatycznych, strategicznych, 

a także postaw przedsiębiorczych,  

 realizację innowacyjnego programu kształcenia poprzez 

dostosowanie oferty dydaktycznej do wymogów rynku pracy 

i  zmian otoczenia społeczno-gospodarczego, przygotowanego 

w oparciu o opinie pracodawców oraz badania naukowe 

realizowane w ramach projektów naukowo-badawczych 

finansowanych środków programu DIALOG (2020-2021) oraz 

programu Regionalna Inicjatywa Doskonałości (2019-2022), 

 wzmocnienie interdyscyplinarności treści kształcenia, 

uwzględniające aspekty ekonomiczne, finansowe, prawne, 

ekologiczne, społeczne oraz zarządcze, realizowane przez katedry z 

różnych kolegiów zaangażowanych w prowadzenie zajęć, 

 umiędzynarodowienie oferty kształcenia, w tym włączanie 

przedmiotów w języku obcym, wspieranie mobilności 

międzynarodowej studentów i współpraca dydaktyczna 

z wykładowcami z zagranicy, 

 rozwijanie współpracy badawczej z praktyką gospodarczą, np. 

poprzez włączanie pracodawców do tworzenia koncepcji 

kształcenia i realizacji procesu kształcenia (np. współprowadzenia 

zajęć dydaktycznych, organizacji warsztatów praktycznych dla 



studentów przez przedsiębiorstwa i instytucje, organizacji praktyk 

studenckich oraz udziału w tworzeniu prac dyplomowych),  

 holistyczne podejście do innowacji i przedsiębiorczości, 

ukierunkowane na systemowe wsparcie innowacyjnej gospodarki, 

wykraczające poza tradycyjne postrzeganie tych zagadnień 

wyłącznie z perspektywy przedsiębiorstw. 

Liczba punktów ECTS wynikająca z 

programów studiów 

189 ECTS studia stacjonarne 

180 ECTS studia niestacjonarne 

 

Łączna liczba punktów ECTS, którą 

student musi uzyskać w ramach zajęć 

wymagających bezpośredniego udziału 

nauczycieli akademickich i studentów 

95 ECTS studia stacjonarne 

75 ECTS studia stacjonarne 

Łączna liczba punktów ECTS, którą 

student musi uzyskać w ramach zajęć o 

charakterze praktycznym, w tym zajęć 

laboratoryjnych, warsztatowych i 

projektowych (dotyczy 

kierunków studiów o profilu praktycznym) 

nie dotyczy 

Wymiar, zasady i forma odbywania 

praktyk zawodowych dla kierunku 

studiów o profilu praktycznym, a w 

przypadku kierunku studiów o profilu 

ogólnoakademickim – jeżeli program 

studiów na tych studiach przewiduje 

praktyki 

zgodnie z regulaminem studiów oraz art. 67.5 Ustawy Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.  

 

 Wymiar praktyk na studiach I stopnia wynosi co najmniej jeden 

miesiąc.  

 Za zaliczenie praktyk zawodowych student otrzymuje 5 ECTS.  

 Praktyki są zaplanowane w semestrze piątym. 

 Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych są uregulowane 

w Regulaminie praktyk, wprowadzonym Zarządzeniem Rektora nr 

R-0201-262018 z dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie szczegółowej 

organizacji studenckich praktyk zawodowych 

Łączna liczba punktów ECTS, którą 

student musi uzyskać w ramach 

praktyk zawodowych na kierunku 

studiów o profilu praktycznym, a w 

przypadku kierunku studiów o profilu 

ogólnoakademickim - jeżeli program 

studiów na tych studiach przewiduje 

praktyki 

5 ECTS 

Opis zakładanych efektów uczenia się zgodnie z załącznikiem nr 1 do programu studiów 

Plan studiów zgodnie z załącznikiem nr 2 do programu studiów 

Karty przedmiotów, obejmujące 

wskazanie zajęć/modułu, formę ich 

prowadzenia wraz z przypisaniem do 

nich efektów uczenia się i treści 

programowych zapewniających 

uzyskanie tych efektów, a także 

sposoby weryfikacji i oceny efektów 

uczenia się  

zgodnie z załącznikiem nr 3 do programu studiów 

Wymogi związane z ukończeniem 

studiów (praca dyplomowa / egzamin 

dyplomowy / inne) 

Praca dyplomowa, zgodnie z programem studiów, przygotowywana jest 

przez trzy semestry na studiach I stopnia. Wymagana jest zgodność 

tematyki prac z dziedziną i dyscypliną związaną z kierunkiem studiów. 

Zasadniczy etap to przygotowanie pracy pod kierunkiem promotora przy 

uwzględnieniu wymogów formalnych i merytorycznych stawianych 

odpowiednio pracom licencjackim.  

Egzamin dyplomowy odbywa się przed komisją, która składa się 

z przewodniczącego komisji, promotora oraz recenzenta. 
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Załącznik nr 1 

do programu studiów 
 

EFEKTY  UCZENIA SIĘ DLA  KIERUNKU  STUDIÓW 
 

 

Uczelnia prowadząca studia 

 

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 

Kierunek na którym prowadzone są studia PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ I INNOWACJE 

W GOSPODARCE 

Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe z którymi 

związany jest kierunek studiów   

 

dziedzina: nauki społeczne 

dyscypliny: 

ekonomia i finanse (dyscyplina wiodąca), 

nauki o zarządzaniu i jakości, 

inne. 

Profil studiów 

 

ogólnoakademicki 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 

 

  6 

Poziom studiów 

 

  pierwszy stopień 

Liczba semestrów 

 

6 

Symbol 

efektu  

uczenia się 

dla kierunku 

Opis efektów uczenia się  

Odniesienie do 

charakterystyk 

efektów   

uczenia się 

Charakterystyki 

drugiego stopnia 

P_W  (WIEDZA)  Absolwent zna i rozumie : 

PI1_W01 

w zaawansowanym stopniu najważniejsze koncepcje i teorie oraz 

złożone zależności ekonomiczno-społeczne odnoszące się do wiedzy z 

zakresu ekonomii i finansów oraz innych nauk społecznych, w tym 

wybrane zagadnienia dotyczące przedsiębiorczości i innowacji w 

gospodarce 

P6S_WG (S1) 

 

PI1_W02 

 

w zaawansowanym stopniu zasady i mechanizmy funkcjonowania 

instytucji i przedsiębiorstw w wymiarze prawnym, organizacyjnym, 

finansowym, społecznym i gospodarczym 

P6S_WG (S2) 

 

 

PI1_W03 

w zaawansowanym stopniu istotę i specyfikę rozwoju 

przedsiębiorczości i innowacji w organizacjach biznesowych, 

jednostkach administracji publicznej oraz jednostkach trzeciego sektora 

P6S_WG (S3) 

 

PI1_W04 

 

w zaawansowanym stopniu wykorzystanie standardowych metod i 

narzędzi badawczych służących do opisu zjawisk oraz identyfikacji 

związków przyczynowo-skutkowych w zakresie przedsiębiorczości i 

innowacji w gospodarce, w tym metod jakościowych i ilościowych oraz 

narzędzi informatycznych  

P6S_WG (S4) 

 

PI1_W05 

w zaawansowanym stopniu rolę przedsiębiorcy jako podmiotu 

gospodarującego oraz twórcy innowacyjnych rozwiązań społeczno-

gospodarczych i instytucjonalnych  

P6S_WK (S1) 

 

PI1_W06 

w zaawansowanym stopniu znaczenie przedsiębiorczości i innowacji w 

rozwiązywaniu współczesnych dylematów społeczno-ekonomicznych w 

wymiarze lokalnym, regionalnym, krajowym i globalnym  

P6S_WK (S2) 

 

PI1_W07 
w zaawansowanym stopniu podstawowe ekonomiczne, etyczne, prawne 

i inne uwarunkowania różnych rodzajów działalności przedsiębiorczej i 

P6S_WK (S3) 

 



innowacyjnej, w tym w zakresie prawa ochrony własności przemysłowej 

i prawa autorskiego 

PI1_W08 

w zaawansowanym stopniu podstawowe zasady tworzenia i rozwoju 

różnych form przedsiębiorczości w kontekście podnoszenia poziomu 

innowacyjności gospodarki  

P6S_WK (S4) 

 

   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

P_U  (UMIEJĘTNOŚCI)  Absolwent potrafi: 

PI1_U01 

samodzielnie identyfikować oraz interpretować zjawiska i procesy 

dotyczące inicjowania działalności gospodarczej na własny rachunek 

oraz innych projektów biznesowych i społecznych z wykorzystaniem 

wiedzy z zakresu ekonomii i finansów oraz innych nauk pokrewnych 

zdobytej na kierunku przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce 

P6S_UW (S1) 

PI1_U02 

formułować i rozwiązywać złożone i nietypowe problemy społeczno-

gospodarcze, a także podejmować decyzje w warunkach niepewności 

poprzez właściwy dobór źródeł i informacji, krytyczną ich analizę i 

syntezę przy wykorzystaniu ilościowych i jakościowych metod 

badawczych i narzędzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-

komunikacyjnych  

P6S_UW (S2) 

PI1_U03 

komunikować się z otoczeniem posługując się specjalistyczną 

terminologią, w tym przygotować prace pisemne dotyczące tematyki 

ekonomicznej, a szczególnie zagadnień związanych z 

przedsiębiorczością i innowacjami  

P6S_UK (S1) 

PI1_U04 

brać aktywny udział w debacie na tematy związane z przedsiębiorczością 

i innowacjami, formułować opinie i stanowiska, dokonywać ich oceny 

oraz dyskutować o nich  

P6S_UK (S2) 

PI1_U05 
posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu 

Opisu Kształcenia Językowego 
P6S_UK (S3) 

PI1_U06 

planować i organizować pracę indywidualną i zespołową oraz 

współdziałać z innymi osobami w ramach projektów zespołowych, w 

tym także o charakterze interdyscyplinarnym 

P6S_UO (S1) 

PI1_U07 
samodzielnie planować i realizować własny proces samokształcenia oraz 

edukacji przez całe życie 
P6S_UU (S1) 

P_K  (KOMPETENCJE SPOŁECZNE)  Absolwent jest gotów: 

PI1_K01 
dokonywać krytycznej samooceny posiadanej wiedzy z zakresu 

programu studiów oraz wykraczającej poza ten zakres 
P6U_KK (S1) 

PI1_K02 

doceniać znaczenie rzetelnej wiedzy w rozwiązywaniu problemów 

poznawczych i praktycznych z zakresu przedmiotów zawartych w 

programie studiów oraz zasięgać opinii ekspertów w przypadku 

wystąpienia trudności z samodzielnym rozwiazywaniem problemu 

P6U_KK (S2) 

PI1_K03 
wypełniać zobowiązania społeczne i wykazywać inicjatywę w 

podejmowaniu działań na rzecz interesu publicznego 
P6U_KO (S1) 

PI1_K04 

prezentować postawę przedsiębiorczą i gotowość do inicjowania zmian 

oraz poszukiwania nowych rozwiązań 

w sprawach społeczno-ekonomicznych oraz w prowadzeniu działalności 

gospodarczej 

P6U_KO (S2) 

PI1_K05 
odpowiedzialnie pełnić role zawodowe, w tym przestrzegać zasad etyki 

zawodowej i wymagać tego od innych 
P6U_KR (S1) 

PI1_K06 
ponosić odpowiedzialność za skutki swoich działań zawodowych, w tym 

dbać o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty i innych zawodów 
P6U_KR (S2) 

  



Objaśnienia oznaczeń dotyczących kierunku: 

 

PI# – kierunek Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce, studia # stopnia 

W – kategoria wiedzy 

U – kategoria umiejętności 

K – kategoria kompetencji społecznych 

## – numer danej kategorii efektu uczenia się 

 

Objaśnienia oznaczeń dotyczących charakterystyk efektów uczenia się: 

 

P6S – charakterystyka drugiego stopnia poziomu 6 PRK 

 

P6U_W – charakterystyka uniwersalna (wiedza) 

P6S_WG – charakterystyka drugiego stopnia (głębia i zakres) 

P6S_WK – charakterystyka drugiego stopnia (kontekst) 

 

P6U_U – charakterystyka uniwersalna (umiejętności) 

P6S_UW – charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy) 

P6S_UK – charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie się) 

P6S_UO – charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy) 

P6S_UU – charakterystyka drugiego stopnia (uczenie się) 

 

P6U_K – charakterystyka uniwersalna (kompetencje społeczne) 

P6S_KK – charakterystyka drugiego stopnia (oceny) 

P6S_KO – charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialność) 

P6S_KR – charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa) 

 

S1, S2, S3 i kolejne – numery danej kategorii efektu uczenia się w zakresie nauk społecznych 

  



Załącznik nr 2 

do programu studiów 

PLAN  STUDIÓW 
 

Kierunek Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce 

 

Specjalność  Przedsiębiorczość i nowe technologie 

Przyporządkowanie kierunku do dziedziny nauki i 
dyscypliny naukowej/ dyscyplin, do  których 
odnoszą się efekty uczenia się   

Dyscyplina wiodąca:  

ekonomia i finanse: 64,02% 

Dyscypliny: 

nauki o zarządzaniu i jakości: 21,17% 

inne: 14,81% 

Poziom studiów 

(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie) 

Studia pierwszego stopnia  

 

stacjonarne 

Profil studiów 
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

ogólnoakademicki 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 

(poziom 6, poziom 7) 

poziom 6 

 

Rok studiów    pierwszy 

Semestr            pierwszy 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   345 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF  NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Wychowanie fizyczne  C 30 Z 0    

4 Matematyka w ekonomii W, C 60 E 5   5 

5 Organizacja i zarządzanie  W,C 45 E 5  5  

6 Mikroekonomia  W, C 45 E 5 5   

7 Współczesna przedsiębiorczość W, C 45 E 5 4 1  

8 Technologie informacyjne w 

praktyce 

Warsztaty 30 Z 3 2 1  

9 Teorie rozwoju społeczno-

gospodarczego  

W, C 30 Z 5 5   

 

Rok studiów  pierwszy 

Semestr          drugi 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   360 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Makroekonomia  W, C 45 E 5 5   

4 Podstawy finansów W, C 30 E 4 4   

5 Polityka gospodarcza W, C 45 E 4 4   

6 Podstawy statystyki W, C 45 E 4 4   

7 Projektowanie rozwoju 

zawodowego / Designing 

Professional Development 

Warsztaty 30 Z 3  3  

8 Innowacje w gospodarce W, C 45 E 4 4   

9 Ekoinnowacje W, C 30 Z 4 4   

10 Wychowanie fizyczne  C 30 Z 0    

 



 

Rok studiów   drugi 

Semestr          trzeci 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   300 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Psychologia społeczna / 

Socjologia 

Warsztaty 30 Z 3   3 

4 Współczesne wyzwania 

społeczne 

W, C 45 E 5 5   

5 Elementy prawa gospodarczego W, C 45 E 5 3  2 

6 Podstawy rachunkowości W, C 30 E 4 4   

7 Statystyczna analiza danych W, C 30 E 4 4   

8 Konkurencyjność organizacji W,C 30 Z 4 3 1  

 Gospodarka cyfrowa Warsztaty 30 Z 3 3   

 

Rok studiów   drugi 

Semestr          czwarty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   330 

Łączna liczba punktów ECTS                33 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 E 3   3 

2 Język obcy II  C 30 E 3   3 

3 Narodowe i regionalne systemy 

innowacji 

W, C 30 E 4 4   

4 Metodyka badań jakościowych W, C 30 Z 3 2 1  

5 Metody planowania biznesu W, C 30 Z 3  3  

6 Marketing cyfrowy Warsztaty 30 Z 3  3  

7 MŚP w gospodarce cyfrowej 

UE 

W, C 30 E 3 3   

8 Finanse przedsiębiorstw W, C 30 E 3 3   

9 Rynek pracy w dobie nowych 

technologii 

W, C 30 Z 3 3   

10 Cyfryzacja modeli biznesu W, C 30 Z 3  3  

11 Seminarium dyplomowe  S 30 Z 2 1 1  

 

Rok studiów   trzeci 

Semestr           piąty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  240 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Digitalizacja w biznesie i media 

społecznościowe 

Warsztaty 45 Z 3 1 2  

2 Liderzy innowacji - studia 

przypadków 

Warsztaty 15 Z 2 1 1  

3 Kreowanie innowacji w 

organizacji 

Warsztaty 30 Z 3 1 2  

4 Modelowanie danych 

biznesowych 

Warsztaty 30 Z 3 3   

5 Przedmiot do wyboru 1 Warsztaty  30 Z 4 4   

6 Przedmiot do wyboru 2 W 30 E 4 4   

7 Przedmiot do wyboru 3 W 30 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 30 Z 2 1 1  

9 Praktyka zawodowa   min. 

1 miesiąc 
Z 5 3 2  

 

 



 

Rok studiów   trzeci 

Semestr          szósty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  225 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Metodyki zarządzania 

projektami 

W, C 30 Z 3  3  

2 Sieciowanie i networking w 

przedsiębiorczości 

C, 

Warsztaty 

30 Z 3 1 2  

3 Teoria gier w biznesie W, C 30 E 3 1 2  

4 Doskonalenie kompetencji 

przedsiębiorczych / Developing 

entrepreneurial skills 

Warsztaty 30 Z 3 2 1  

5 Narzędzia Business Intelligence C 30 Z 3 2 1  

6 Przedmiot do wyboru 4 W 15 E 3 3   

7 Przedmiot do wyboru 5 W 30 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 30 E 8 7 1  

 

  



PLAN  STUDIÓW 

 

Kierunek Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce 

 

Specjalność  Przedsiębiorczość i nowe technologie 

Przyporządkowanie kierunku do dziedziny nauki i 
dyscypliny naukowej/ dyscyplin, do  których 
odnoszą się efekty uczenia się   

Dyscyplina wiodąca:  

ekonomia i finanse: 67,22% 

Dyscypliny: 

nauki o zarządzaniu i jakości: 22,22% 

inne: 10,56% 

Poziom studiów 

(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie) 

Studia pierwszego stopnia  

 

niestacjonarne 

Profil studiów 
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

ogólnoakademicki 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 

(poziom 6, poziom 7) 

poziom 6 

 

Rok studiów    pierwszy 

Semestr            pierwszy 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   183 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF  NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Matematyka w ekonomii W, C 36 E 5   5 

3 Organizacja i zarządzanie  W,C 27 E 5  5  

4 Mikroekonomia  W, C 27 E 5 5   

5 Współczesna przedsiębiorczość W, C 27 E 5 4 1  

6 Technologie informacyjne w 

praktyce 

Warsztaty 18 Z 3 2 1  

7 Teorie rozwoju społeczno-

gospodarczego  

W, C 18 Z 5 5   

 

Rok studiów  pierwszy 

Semestr          drugi 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   192 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Makroekonomia  W, C 27 E 5 5   

3 Podstawy finansów W, C 18 E 4 4   

4 Polityka gospodarcza W, C 27 E 4 4   

5 Podstawy statystyki W, C 27 E 4 4   

6 Projektowanie rozwoju 

zawodowego / Designing 

Professional Development 

Warsztaty 18 Z 3  3  

7 Innowacje w gospodarce W, C 27 E 4 4   

8 Ekoinnowacje W, C 18 Z 4 4   

  



 

Rok studiów   drugi 

Semestr          trzeci 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   174 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Psychologia społeczna / 

Socjologia 

Warsztaty 18 Z 3   3 

3 Współczesne wyzwania 

społeczne 

W, C 27 E 5 5   

4 Elementy prawa gospodarczego W, C 27 E 5 3  2 

5 Podstawy rachunkowości W, C 18 E 4 4   

6 Statystyczna analiza danych W, C 18 E 4 4   

7 Konkurencyjność organizacji W,C 18 Z 4 3 1  

8 Gospodarka cyfrowa Warsztaty 18 Z 3 3   

 

Rok studiów   drugi 

Semestr          czwarty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   192 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 E 3   3 

2 Narodowe i regionalne systemy 

innowacji 

W, C 18 E 4 4   

3 Metodyka badań jakościowych W, C 18 Z 3 2 1  

4 Metody planowania biznesu W, C 18 Z 3  3  

5 Marketing cyfrowy Warsztaty 18 Z 3  3  

6 MŚP w gospodarce cyfrowej 

UE 

W, C 18 E 3 3   

7 Finanse przedsiębiorstw W, C 18 E 3 3   

8 Rynek pracy w dobie nowych 

technologii 

W, C 18 Z 3  3  

9 Cyfryzacja modeli biznesu W, C 18 Z 3  3  

10 Seminarium dyplomowe  S 18 Z 2 1 1  

 

Rok studiów   trzeci 

Semestr           piąty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  144 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Digitalizacja w biznesie i media 

społecznościowe 

Warsztaty 27 Z 3 2 1  

2 Liderzy innowacji - studia 

przypadków 

Warsztaty 9 Z 2 1 1  

3 Kreowanie innowacji w 

organizacji 

Warsztaty 18 Z 3 1 2  

4 Modelowanie danych 

biznesowych 

Warsztaty 18 Z 3 3   

5 Przedmiot do wyboru 1 Warsztaty  18 Z 4 4   

6 Przedmiot do wyboru 2 W 18 E 4 4   

7 Przedmiot do wyboru 3 W 18 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 18 Z 2 1 1  

9 Praktyka zawodowa   min. 

1 miesiąc 
Z 5 3 2  

  



 

Rok studiów   trzeci 

Semestr          szósty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  135 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Metodyki zarządzania 

projektami 

W, C 18 Z 3  3  

2 Sieciowanie i networking w 

przedsiębiorczości 

C, 

Warsztaty 

18 Z 3 1 2  

3 Teoria gier w biznesie W, C 18 E 3 1 2  

4 Doskonalenie kompetencji 

przedsiębiorczych / Developing 

entrepreneurial skills 

Warsztaty 18 Z 3 2 1  

5 Narzędzia Business Intelligence C 18 Z 3 2 1  

6 Przedmiot do wyboru 4 W 9 E 3 3   

7 Przedmiot do wyboru 5 W 18 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 18 E 8 7 1  

 

  



PLAN  STUDIÓW 
 

Kierunek Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce 

 

Specjalność  Konsulting gospodarczy 

Przyporządkowanie kierunku do dziedziny nauki i 
dyscypliny naukowej/ dyscyplin, do  których 
odnoszą się efekty uczenia się   

Dyscyplina wiodąca:  

ekonomia i finanse: 70,90% 

Dyscypliny: 

nauki o zarządzaniu i jakości: 14,29% 

inne: 14,81% 

Poziom studiów 

(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie) 

Studia pierwszego stopnia 

  

stacjonarne 

Profil studiów 
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

ogólnoakademicki 

 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 

(poziom 6, poziom 7) 

poziom 6 

 

Rok studiów    pierwszy 

Semestr            pierwszy 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   345 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF  NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Wychowanie fizyczne  C 30 Z 0    

4 Matematyka w ekonomii W, C 60 E 5   5 

5 Organizacja i zarządzanie  W,C 45 E 5  5  

6 Mikroekonomia  W, C 45 E 5 5   

7 Współczesna przedsiębiorczość W, C 45 E 5 4 1  

8 Technologie informacyjne w 

praktyce 

Warsztaty 30 Z 3 2 1  

9 Teorie rozwoju społeczno-

gospodarczego  

W, C 30 Z 5 5   

 

Rok studiów  pierwszy 

Semestr          drugi 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   360 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Makroekonomia  W, C 45 E 5 5   

4 Podstawy finansów W, C 30 E 4 4   

5 Polityka gospodarcza W, C 45 E 4 4   

6 Podstawy statystyki W, C 45 E 4 4   

7 Projektowanie rozwoju 

zawodowego / Designing 

Professional Development 

Warsztaty 30 Z 3  3  

8 Innowacje w gospodarce W, C 45 E 4 4   

9 Ekoinnowacje W, C 30 Z 4 4   

10 Wychowanie fizyczne  C 30 Z 0    

  



Rok studiów   drugi 

Semestr          trzeci 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   300 

Łączna liczba punktów ECTS                32 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Język obcy II  C 30 Z 2   2 

3 Psychologia społeczna / 

Socjologia 

Warsztaty 30 Z 3   3 

4 Współczesne wyzwania 

społeczne 

W, C 45 E 5 5   

5 Elementy prawa gospodarczego W, C 45 E 5 3  2 

6 Podstawy rachunkowości W, C 30 E 4 4   

7 Statystyczna analiza danych W, C 30 E 4 4   

8 Konkurencyjność organizacji W,C 30 Z 4 3 1  

 Gospodarka cyfrowa Warsztaty 30 Z 3 3   

Rok studiów   drugi 

Semestr          czwarty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   330 

Łączna liczba punktów ECTS               33 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 E 3   3 

2 Język obcy II  C 30 E 3   3 

3 Narodowe i regionalne systemy 

innowacji 

W, C 30 E 4 4   

4 Metodyka badań jakościowych W, C 30 Z 3 2 1  

5 Analiza ekonomiczna 

przedsiębiorstwa 

W, C 30 Z 3 3   

6 Organizacja zadań publicznych W, C 30 Z 3 3   

7 Teoria stosunków 

międzynarodowych 

W, C 30 E 3 3   

8 Biznes plan C, 

Warsztaty 

30 Z 3 2 1  

9 Strategie rozwoju regionalnego W, C 30 E 3 3   

10 Finansowanie rozwoju 

przedsiębiorstw 

W, C 30 Z 3 3   

11 Seminarium dyplomowe  S 30 Z 2 1 1  

Rok studiów   trzeci 

Semestr           piąty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  240 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Analiza opłacalności 

przedsięwzięć inwestycyjnych 

W, C 30 Z 3 3   

2 Techniki komunikacji i 

negocjacji 

Warsztaty 30 Z 3  3  

3 Sterowanie procesami 

innowacyjnymi / Management 

of innovation processes 

W, C 30 Z 3 2 1  

4 Korporacje międzynarodowe W, C 30 Z 3 3   

5 Rachunkowość finansowa i 

podatkowa 

W, C 30 Z 3 3   

6 Przedmiot do wyboru 1 Warsztaty  30 Z 4 4   

7 Przedmiot do wyboru 2 W 30 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 30 Z 2 1 1  

9 Praktyka zawodowa   min. 

1 miesiąc 
Z 5 3 2  

  



 

Rok studiów   trzeci 

Semestr          szósty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  225 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Projekty rozwojowe w biznesie 

i sektorze publicznym 

C, 

Warsztaty 

30 Z 3 3   

2 Rachunkowość zarządcza i 

controlling 

W, C 30 E 3  3  

3 Partnerstwo publiczno-prywatne W, C 30 Z 3 3   

4 Współczesne modele biznesu C, 

Warsztaty 

30 Z 2  2  

5 Przedmiot do wyboru 3 W 30 E 4 4   

6 Przedmiot do wyboru 4 W 15 E 3 3   

7 Przedmiot do wyboru 5 W 30 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 30 E 8 7 1  

 

  



PLAN  STUDIÓW 
 

Kierunek 
Przedsiębiorczość i innowacje w gospodarce 

 

Specjalność  Konsulting gospodarczy 

Przyporządkowanie kierunku do dziedziny nauki i 
dyscypliny naukowej/ dyscyplin, do  których 
odnoszą się efekty uczenia się   

Dyscyplina wiodąca:  

ekonomia i finanse: 74,44% 

Dyscypliny: 

nauki o zarządzaniu i jakości: 15,00% 

inne: 10,56% 

Poziom studiów 

(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie) 

Studia pierwszego stopnia 

 

niestacjonarne 

Profil studiów 
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

ogólnoakademicki 

 

 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 

(poziom 6, poziom 7) 

poziom 6 

 

Rok studiów    pierwszy 

Semestr            pierwszy 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   183 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF  NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Matematyka w ekonomii W, C 36 E 5   5 

3 Organizacja i zarządzanie  W,C 27 E 5  5  

4 Mikroekonomia  W, C 27 E 5 5   

5 Współczesna przedsiębiorczość W, C 27 E 5 4 1  

6 Technologie informacyjne w 

praktyce 

Warsztaty 18 Z 3 2 1  

7 Teorie rozwoju społeczno-

gospodarczego  

W, C 18 Z 5 5   

 

Rok studiów  pierwszy 

Semestr          drugi 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   192 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Makroekonomia  W, C 27 E 5 5   

3 Podstawy finansów W, C 18 E 4 4   

4 Polityka gospodarcza W, C 27 E 4 4   

5 Podstawy statystyki W, C 27 E 4 4   

6 Projektowanie rozwoju 

zawodowego / Designing 

Professional Development 

Warsztaty 18 Z 3  3  

7 Innowacje w gospodarce W, C 27 E 4 4   

8 Ekoinnowacje W, C 18 Z 4 4   

  



 

Rok studiów   drugi 

Semestr          trzeci 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   174 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 Z 2   2 

2 Psychologia społeczna / 

Socjologia 

Warsztaty 18 Z 3   3 

3 Współczesne wyzwania 

społeczne 

W, C 27 E 5 5   

4 Elementy prawa gospodarczego W, C 27 E 5 3  2 

5 Podstawy rachunkowości W, C 18 E 4 4   

6 Statystyczna analiza danych W, C 18 E 4 4   

7 Konkurencyjność organizacji W,C 18 Z 4 3 1  

8 Gospodarka cyfrowa Warsztaty 18 Z 3 4   

 

Rok studiów   drugi 

Semestr          czwarty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych   192 

Łączna liczba punktów ECTS                30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni
a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Język obcy I  C 30 E 3   3 

2 Narodowe i regionalne systemy 

innowacji 

W, C 18 E 4 4   

3 Metodyka badań jakościowych W, C 18 Z 3 2 1  

4 Analiza ekonomiczna 

przedsiębiorstwa 

W, C 18 Z 3 3   

5 Organizacja zadań publicznych W, C 18 Z 3 3   

6 Teoria stosunków 

międzynarodowych 

W, C 18 E 3 3   

7 Biznes plan C, 

Warsztaty 

18 Z 3 2 1  

8 Strategie rozwoju regionalnego W, C 18 E 3 3   

9 Finansowanie rozwoju 

przedsiębiorstw 

W, C 18 Z 3 3   

10 Seminarium dyplomowe  S 18 Z 2 1 1  

 

Rok studiów   trzeci 

Semestr          piąty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  144 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Analiza opłacalności 

przedsięwzięć inwestycyjnych 

W, C 18 Z 3 3   

2 Techniki komunikacji i 

negocjacji 

Warsztaty 18 Z 3  3  

3 Sterowanie procesami 

innowacyjnymi / Management 

of innovation processes 

W, C 18 Z 3 2 1  

4 Korporacje międzynarodowe W, C 18 Z 3 3   

5 Rachunkowość finansowa i 

podatkowa 

W, C 18 Z 3 3   

6 Przedmiot do wyboru 1 Warsztaty  18 Z 4 4   

7 Przedmiot do wyboru 2 W 18 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 18 Z 2 1 1  

9 Praktyka zawodowa   min. 

1 miesiąc 
Z 5 3 2  

 



 

Rok studiów   trzeci 

Semestr          szósty 

Łączna liczba godzin dydaktycznych  135 

Łączna liczba punktów ECTS               30 
Lp. Przedmiot/moduł (nazwa) Forma 

zajęć 
Liczba 
godzin 
dydakt. 

Forma 
zaliczeni

a 

Liczba 
pkt. 

ECTS 

ECTS/dyscyplina/y 

EiF NZJ Inne 

1 Projekty rozwojowe w biznesie 

i sektorze publicznym 

C, 

Warsztaty 

18 Z 3 3   

2 Rachunkowość zarządcza i 

controlling 

W, C 18 E 3  3  

3 Partnerstwo publiczno-prywatne W, C 18 Z 3 3   

4 Współczesne modele biznesu C, 

Warsztaty 

18 Z 2  2  

5 Przedmiot do wyboru 3 W 18 E 4 4   

6 Przedmiot do wyboru 4 W 9 E 3 3   

7 Przedmiot do wyboru 5 W 18 E 4 4   

8 Seminarium dyplomowe  S 18 E 8 7 1  

 

  



Załącznik nr 3 

do programu studiów 

 

KARTY PRZEDMIOTÓW 
 

Karty przedmiotów są zamieszczone na dysku Google: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1eZIxeFDASjBtmUg-FojmLz5AVT3avimJ?usp=sharing  

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1eZIxeFDASjBtmUg-FojmLz5AVT3avimJ?usp=sharing

