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Zalgcznik nr 12
do Uchwaly Senatu UEK nr T.0022.2.2021
z dnia 18 stycznia 2021 roku
PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
MBA in General Management

1. Adresaci studiow:

Program  MBA in  General Management ze  specjalnosciami: Public  Health
Management oraz Corporate Management to dedykowane dwusemestralne studia Master of
Business Administration (MBA) przeznaczone dla kadry menedzerskiej (z min. 3 letnim stazem
w zarzadzaniu zespolami) przedsigbiorstw publicznych, prywatnych oraz sektora ochrony
zdrowia. Program studiow przygotowany jest z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
stuchaczy, dla ktorych jest przygotowany. Pozwala to na dopasowanie zagadnien do
rzeczywistych 1 aktualnych problemow rozwojowych izawodowych. Dzieki temu prace
zaliczeniowe mogg mie¢ praktyczny i wdrozeniowy charakter.

2. Cel studiéow:

Celem programu jest wyksztalcenie kompetentnej i odpowiedzialnej kadry zarzadzajacej
odwaznie podejmujacej wyzwania przysziosci, a takze przekazanie oraz usystematyzowanie
wiedzy niezbednej w procesie skutecznego zarzadzania przedsigbiorstwem, ze szczegdlnym
uwzglednieniem placowek opieki medycznej oraz spoétek komunalnych. Zaréwno dobor
prowadzacych jak i zaje¢ z zakresu prawa, ekonomii, rachunkowosci 1 finanséw oraz szeroko
rozumianego zarzadzania gwarantuje pozyskanie oraz rozw0j umiejetnosci zwigzanych ze
skutecznym zarzadzaniem organizacjq.

3. Program studiow:

L.p. Przedmiot Wymiar ECTS
godzinowy
1. | Wprowadzenie do studiow MBA 4 1
2. | Ekonomiczne podstawy pracy menedzera 6 1
3. | Zarzadzanie finansami przedsigbiorstw 12 2
4. | Podstawy marketingu 6 1
5. | Marketing marki — nowe media 12 2
6. | Kulturowe podstawy zarzadzania 12 2
7. | Prawne uwarunkowania dziatalnosci przedsigbiorstw 12 2
8. | Specjalnosé CM: Polityka spojnosci UE — fundusze europejskie 1
Specjalnosé¢ PHM: Kontraktowanie §wiadczen zdrowotnych 6
9. | Zarzadzanie strategiczne 12 2
10. | Specjalno$¢ CM: Zarzadzanie zmiang w przedsigbiorstwie 1
Specjalnosé¢ PHM: Praktyka zarzadzania podmiotami publicznymi 6
11. | Zarzadzanie projektami 12 2
12. | Rachunkowos¢ zarzadcza i rewizja finansowa 12 2
13. | Zarzadzanie innowacyjno$cig 12 2
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14. | Zarzadzanie procesami w organizacji 12 2
15. | Specjalnos¢ CM: Case study 5
Specjalnosé PHM: Gospodarka lekami 12
16. | Zasady tadu korporacyjnego 12 2
17. | Nadzor wiascicielski 6 1
18. | Analiza ekonomiczna 12 2
19. | Specjalno$¢ CM: Zarzadzanie rozwojem osobistym 2
Specjalno$¢ PHM: Zarzadzanie personelem 12
20. | Prawne i etyczne uwarunkowania pracy menedzera 12 2
21. | Komunikacja wewnetrzna i zewngtrzna 6 1
22. | Zmiany Klimatyczne — zielona transformacja 12 2
23. | Seminarium (zintegrowany projekt strategiczny) 30 3
Suma 250 40

4. Czas trwania studiow oraz liczba godzin:

Studia podyplomowe odbywaé beda si¢ w trybie niestacjonarnym (zajecia w soboty oraz

w piatki lub niedziele). Wymiar godzin studiow podyplomowych to 250 godzin. Czas trwania

studiow podyplomowych to dwa semestry.
5. Warunki oraz sposéb zaliczenia studiow:

Warunkiem uzyskania zaliczenia kazdego przedmiotu jest obecno$¢

na zajeciach. Kazdy

semestr konczy si¢ egzaminem w formie pisemnej. Na koniec studiéw stuchacze przystepuja

do egzaminu koncowego oraz obrony pracy koncowe;.

6. Efekty uczenia si¢:

Efekty uczenia si¢ dla studiéw podyplomowych

Jednostka prowadzaca: Krakowska Szkota Biznesu UEK
Nazwa studiow podyplomowych: MBA in General Management
Dziedzina nauki: Nauki spoteczne

Profil studiow: ogolnoakademicki
Poziom PRK 7

Poziom studiow: podyplomowe

Liczba semestrow: 2

Symbol efektu
uczenia si¢ dla

Kierunku Opis efektow uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk
efektow uczenia sie

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
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MBAGM_W1

w zaawansowanym stopniu teorie i koncepcje
oraz  zaleznosci  ekonomiczno—spoteczne
stanowigce poglebiong wiedz¢ z zakresu
zarzadzania jednostkami kontrolnymi
wlasciwych dla  studiowanego kierunku
studiow

P7S_WG_S1

MBAGM_W2

W  zaawansowanym  stopniu  prawne,
organizacyjne i etyczne uwarunkowania
wykonywania dzialalnosci zawodowe] w
ramach wykonywania funkcji zarzadczych w
przedsigbiorstwie.

P7S_WG_S2

MBAGM_WS3

w zaawansowanym stopniu funkcjonowanie
podmiotéw zwigzanych z obszarem szeroko
rozumianego zarzadzania, kontroli, zarowno w
odniesieniu do poziomu operacyjnego, jak i
menedzerskiego.

P7S_WG_S3

MBAGM_W4

w poglebionym stopniu proces zmian
zachodzacy w obszarze kontroli 1 zarzadzania
organizacjami biznesowymi i nie tylko, w
kontekscie ich przyczyn, przebiegu i
konsekwencji, a takze uwarunkowan etycznych

i cywilizacyjnych.

P7S_WK_S1

MBAGM_W5

w zaawansowanym stopniu zasady ochrony
wlasnosci przemystowej, intelektualnej i prawa
autorskiego.

P7S_WK_S2

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

MBAGM_U1

wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do tworczego
formutowania 1 rozwigzywania ztozonych oraz
niestandardowych problemow zwigzanych z
zarzadzaniem  ryzykiem, kontroli  oraz
wdrazania innowacyjnych 1 kreatywnych
rozwigzan, a takze wlasciwie dobiera¢ zrodia
informacji i dokonywac ich weryfikacji.

P7S_UW_S1

MBAGM_U2

e 5 e 7

oraz procesy w odniesieniu do zagadnien
zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem 1
kontrolag w biznesie, jednostkach publicznych
oraz jednostkach nie nastawionych na zysk, a w
sytuacjach bardziej skomplikowanych
korzysta¢ z porad wlasciwych ekspertow.

P7S_UW_S2

MBAGM_U3

dobiera¢ 1 stosowal wlasciwe metody 1
narzedzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno  —  komunikacyjne  oraz
informatyczne, a takze fachowe stownictwo do
rozwigzywania pojawiajacych si¢ probleméw
w zakresie realizowanego kierunku studiow.

P7S_UK_S1

MBAGM_U4

kierowa¢ praca zespotu, wspoldziata¢ z innymi
osobami w ramach prac zespolowych

P7S_UO _S1
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przyjmujac postawe lidera, motywowaé i
inspirowac czlonkow zespotu do aktywnosci.

MBAGM_U5 komunikowaé¢ si¢ na tematy zwigzane z P7S_UU_S1
zarzadzaniem, ryzykiem i kontrolg z szerokim
1 zroznicowanym kregiem odbiorcow i
partnerow, a takze samodzielnie planowac i
realizowac wlasne uczenie si¢ przez cate zycie,
a takze ukierunkowywa¢ innych w tym
zakresie

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

MBAGM_K1 uznawa¢ znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu P7S_KK_S1
problemow zarzadczych 1 praktycznych
dotyczacych probleméw zarzadzania, w tym
kontroli i sygnalizowania nieprawidtowosci.

MBAGM_K2 korzysta¢ z opinii ekspertow w przypadku P7S_KK_S2
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemoéw zarzadczych i kontrolnych.

MBAGM_K3 do wypeliania zobowigzan spolecznych oraz P7S_KO_S1
inspirowania i organizowania dziatalno$ci na
rzecz $§rodowiska spotecznego i naturalnego.

MBAGM_K4 inicjowa¢ dzialania na rzecz interesu P7S_KO_S2
publicznego, mys$lenia i dziatania w sposob

przedsigbiorczy.
MBAGM_K5 do odpowiedzialnego petnienia ol P7S_KR_S1
zawodowych, z uwzglednieniem

zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym
do podtrzymywania odpowiedniego etosu
zawodu.

Objasnienia oznaczen w symbolach dotyczacych kierunku studiéw podyplomowych:

MBAGM- kierunek studiow podyplomowych MBA in General Management
e W —Kkategoria wiedzy
e U —kategoria umiejetnosci
e K - kategoria kompetencji spotecznych
e 01,02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢
Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektow uczenia sie
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK
P7U_W - charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
o P7S_WG — charakterystyka drugiego stopnia (zakres i gigbia)
e P7S WK - charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)
P7U_U - charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
P7S_UW - charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie si¢)
P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)
P7S_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie si¢)
P7U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
o P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
o P7S_KO - charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnosc)
e P7S_KR - charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)
S1, S2, S3... - kody sktadnika opisu odnoszace si¢ do dziedziny uczenia si¢ w zakresie nauk spotecznych



