EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW PODYPLOMOWYCH
»METODY | TECHNIKI ZARZADZANIA PROCESOWEGO”

Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, z
ktorymi zwigzany jest kierunek studiow

Dyscypliny:

Dziedziny: nauki spoteczne

- nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow

Ogodlnoakademicki

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

7

Liczba semestrow

2

Odniesienie do

Symbol charakterystyk
efektu Oois efektd . efektow
uczenia SIQ pIs efeKtow uczenia sie uczenia sie

dla
kierunku Charakterystyki drugiego
stopnia
P_W (WIEDZA) Absolwent znairozumie:
w poglebionym stopniu wybrane teorie i procesy dotyczace
MiTZP WOl zarzadzania procesowego stanowigce zaawansowang wiedzg
- ogllna, uwzgledniajaca tendencje rozwojowe dyscypliny P7S_WGS1
naukowej nauki o zarzadzaniu i jako$ci
w poglebionym stopniu metodyke badan organizatorskich. Zna i
rozumie w poglebionym stopniu normy i reguly (prawne, P7S WGS2
MiTZP_WO02 | organizacyjne i etyczne) organizujgce struktury i instytucje -
spoteczne oraz rzadzacych nimi prawidlowosci, a takze ma
wiedze¢ o ich Zrodtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania
w poglebionym stopniu zagadnienia uwzgledniajace zakres
MiTZP_WO03 | wiedzy specjalistycznej dotyczacej metod i technik zarzgdzania P7S_WGS3
procesowego
spoteczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne
MiTZP W04 uwamnkowanla dziatalnosci, wiasciwe dla realizowanych
_Wo studiow podyplomowych pt. Metody i Techniki Zarzqdzania P7S_WKSI
Procesowego
zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsigbiorczosci oraz
zna i rozumie uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci
MiTZP_WO05 | wykorzystujac wiedze z zakresu dziedziny nauki i dyscypliny P7S_WKS2
naukowej wiasciwej dla studiow podyplomowych pt. Metody i
Techniki Zarzgdzania Procesowego
MiTZP_WO06 | zasady ochrony wlasnoéci przemystowej i prawa autorskiego P7S_WKS3
P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:
) wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ specjalistyczng i umie dokonac
MITZP_UO1 | podstawowej analizy proponowanego rozwigzania konkretnych
. ; - P7S_UWS1
probleméw  dotyczacych  zarzadzania  procesowego |
zaproponowa¢ odpowiednie rozstrzygniecia
MiTZP_U02
- P7S_UWS2

interpretowa¢ 1 wyjasnia¢ zlozone zjawiska spoteczne i




techniczne w zakresie studiéw podyplomowych pt. Metody i
Techniki Zarzqdzania Procesowego oraz potrafi rozwigzywaé
zlozone 1 nietypowe problemy organizacyjno-zarzadcze,
proponujgc innowacyjne rozwigzania w tym zakresie

MiTZP_U03

formulowa¢ 1 weryfikowa¢ hipotezy zwigzane z prostymi
problemami  badawczymi  zwigzanymi z  zarzadzaniem
procesowym  oraz  wykazuje  umiejetno$¢  poprawnego
wnioskowania na podstawie danych pochodzgcych z réznych
zrodet. Potrafi rowniez planowaé eksperymenty, wykonywac
pomiary, symulacje komputerowe oraz interpretowac i
prezentowaé uzyskane wyniki uzywajac odpowiednio dobranych
metod i narzedzi, w tym technik komunikacyjno-informacyjnych

P7S_UWS3

MiTZP_U04

wykorzystywa¢ metody iloSciowe 1 jakosciowe wiasciwe dla
dyscypliny nauki o zarzadzaniu 1 jakosci prowadzace do
samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu

P7S_UWS4

MiTZP_U05

prawidtowo postugiwaé si¢ systemami normatywnymi przy
rozwigzywaniu probleméw z zakresu dyscyplin naukowych, do
ktorych przypisane sg studia podyplomowe pt. Metody i Techniki
Zarzgdzania Procesowego. Potrafi takze wykona¢ zaawansowane
zadania badawcze pod kierunkiem opiekuna naukowego

P7S_UWS5

MiTZP_U06

potrafi pozyskiwa¢ informacje z réznych zrodet, takze w jezyku
angielskim lub innym obcym oraz dokonywa¢ ich merytorycznej
selekcji. Posiada umiejetnos¢ komunikowania si¢ na tematy
specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami odbiorcéw. Potrafi
prowadzi¢ debatg oraz przygotowaé w jezyku polskim,
angielskim lub innym jezyku obcym prace wlasne. Ma
umieje¢tnosci jezykowe 1 zna specjalistyczng terminologic w
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
studiow podyplomowych pt. Metody i Techniki Zarzgdzania
Procesowego zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UKS1

MiTZP_U07

kierowaé pracg zespotu wykorzystujac zdobyta wiedze do
rozstrzygnigcia dylematdéw  pojawiajacych si¢ w  pracy
zawodowej. Potrafi takze wspotdziata¢ z innymi osobami w
ramach prac zespotowych i podejmowac w nich wiodaca rolg

P7S_UOS1

MiTZP_U08

samodzielnie planowac i realizowa¢ witasne uczenie si¢ przez cale
zycie i ukierunkowywaé innych w tym zakresie

P7S_UUSL

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest

gotow:

MiTZP_KO01

do pelnienia obowiazkdéw 1 powinnosci, wynikajacych z
powierzonych mu zadan, zawieranych uméw i realizowanych
projektow

P7S_KOS1

MiTZP_K02

do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy oraz do
inicjowania dzialania na rzecz interesu publicznego. Potrafi
przewidzie¢  wielokierunkowe  skutki  spoteczne  swojej
dziatalnoéci. Troszczy si¢ takze o skutki swych dzialan
zawodowych dla §rodowiska

P7S_KOS1

MiTZP_KO3

do  odpowiedzialnego  pelnienia rél  zawodowych  z
uwzglednieniem potrzeb spotecznych. Jest przeswiadczony o
zasadnos$ci wspotpracy w zespole, przyjmujagc w nim rézne role
(w tym przewodzenia w grupie i ponoszenia odpowiedzialno$ci
za nig). Potrafi rozwigzywac¢ pojawiajace si¢ w grupach konflikty
spoteczne

P7S_KRS1

MiTZP_K04

do przestrzegania zasad prawnych, ekonomicznych i etycznych w
dziatalnosci gospodarczej. Identyfikuje i rozstrzyga dylematy
etyczne zwigzane z wykonywanym zawodem. Jest gotow takze

do rozwijania dorobku zawodu i podtrzymywania etosu

P7S_KRS2




zawodowego

do $wiadomiej, krytycznej oceny odbieranych tresci oraz do
uznawania znaczenia wiedzy z zakresu towaroznawstwa w
MiTZP_KO05 | rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych. Ponadto P7S_KKS1
jest gotow do zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

Objasnienia oznaczen w symbolach
MITZP (przed podkreslnikiem) — kierunek Metody i Techniki Zarzadzania Procesowego

W (po podkreslniku) — kategoria wiedzy

U (po podkre$lniku) — kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

P — poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)

P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK

P_W — charakterystyka uniwersalna (WIEDZA)

P_WG — charakterystyka drugiego stopnia (zakres 1 glebia)

P_WK — charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)

P U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI)

P_UW — charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P_UK — charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie si¢)

P_UO — charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)

P_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie si¢, planowanie rozwoju wtasnego i
innych)

P_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCIJE SPOLECZNE)
P_KK — charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
P_KO — charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialno$¢)

P_KR — charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)




