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STUDIA PODYPLOMOWE
PRZYGOTOWANIE PEDAGOGICZNE

Program studiow

MBA Studia Podyplomowe

Lp Przedmiot Liczba godzin
1. | Pedagogika ogolna 20
2. | Psychologia og6lna 20
3. | Prawo o$wiatowe oraz prawne aspekty pracy nauczyciela 5
4. | Komunikacja interpersonalna 18
5. | Psychologia spoteczna i rozwojowa 6
6. | Emisja glosu i retoryka 12
7. | Podstawy dydaktyki 18
8. | Dydaktyka przedmiotow zawodowych 18
9. | Metodyka nauczania przedmiotow zawodowych 18
10.| Zastosowanie technologii informatycznej w metodyce 10

nauczania
11.| Autoprezentacja w nauczaniu 12
12.| Projekty edukacyjne 10




Razem: 167

Studia konczg si¢ egzaminem koncowym

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Efekty

uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla studiéw podyplomowych: Przygotowanie

Pedagogiczne

WIEDZA

Stuchacz zna i rozumie:

KSB W 01

w pogtebionym stopniu teorie i koncepcje stanowigce zaawansowana wiedzg z
zakresu pedagogiki i nauczania wiasciwych dla studiowanego kierunku studiow
podyplomowych.

KSB W 02

w poglebionym stopniu gtéwne tendencje i kierunki rozwoju w obszarze
pedagogiki, dydaktyki, psychologii majacych wplyw na dziatalno$¢ organizacji
edukacyjnych.

KSB W 03

w poglebionym stopniu funkcjonowanie podmiotéw zwigzanych z obszarem
pedagogiki i dydaktyki, transferu wiedzy i innowacji.

KSB W 04

w poglebionym stopniu prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania
wykonywania dzialalno$ci zawodowej w ramach studiowanego kierunku studiow

podyplomowych.

KSB W 05

w poglebionym stopniu proces zmian zachodzacy w obszarze pedagogiki i
dydaktyki w kontekscie ich przyczyn, przebiegu i konsekwencji.

KSB W 06

w poglebionym stopniu kluczowe zasady i reguty tworzenia oraz rozwoju réznych
form aktywnosci w ramach pedagogiki, dydaktyki i psychologii.

KSB W 07

w poglebionym stopniu zastosowanie praktyczne wiedzy z zakresu pedagogiki,
dydaktyki i psychologii w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow
podyplomowych.

KSB W 08

w poglebionym stopniu zasady ochrony wtasnosci intelektualnej 1 prawa
autorskiego.

UMIEJETNOSCI

Stuchacz potrafi:




KSB U 01

wykorzysta¢ posiadang wiedze do tworczego formulowania i rozwigzywania
ztozonych oraz niestandardowych problemow zwigzanych z pedagogika, wdrazania
innowacyjnych rozwigzan.

KSB U 02

prawidlowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska oraz procesy w odniesieniu do
zagadnien zwigzanych z pedagogika, dydaktyka i psychologia w nauczaniu.

KSB U 03

dobiera¢ i stosowa¢ wlasciwe metody i narzedzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno  — komunikacyjne oraz informatyczne do rozwigzywania
pojawiajacych si¢ problemow w zakresie realizowanych studiow podyplomowych.

KSB U 04

przystosowac istniejgce rozwigzania lub tworzy¢ nowe rozwigzania w odniesieniu
do problemow zwigzanych z pedagogika i nauczaniem.

KSB U 05

wykorzystywa¢ posiadang wiedze z zakresu pedagogiki, dydaktyki i psychologii do
rozwiazywania problemow oraz wykonywania zadan zwiazanych z realizowanymi
studiami podyplomowymi.

KSB U 06

komunikowa¢ si¢ na tematy zwigzane z kierunkiem studiow podyplomowych z
szerokim i zréznicowanym kregiem odbiorcow i partnerow.

KSB U 07

kierowa¢ praca zespolu, wspoéldziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych przyjmujac postawe lidera, motywowacé i inspirowaé cztonkow
zespohu do aktywnosci.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Stuchacz gotow jest do:

KSB K 01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci z zakresu

pedagogiki.

KSB K 02

wypelniania zobowigzan spotecznych oraz  inspirowania i organizowania

dziatalno$ci na rzecz §rodowiska spotecznego.

KSB K 03

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych dotyczacych zjawisk spotecznych w obszarze nauczania.

KSB K 04

rozwiazywaniu konfliktéw opierajac si¢ na pogladach i opinii wszystkich cztonkow
danej spotecznosci.

KSB K 05

petienia 16l zawodowych przy uwzglednieniu zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych i organizacyjnych w nauczaniu.

KSB K 06

myslenia 1 dziatania w sposéb kreatywny, innowacyjny, przyjmujac postawy

aktywne, przestrzegajac rownoczesnie etosu zawodu i zasad z nim zwigzanych.







