ZARZĄDZENIE

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nr R-0201-8/2020
z dnia 29 stycznia 2020 roku 
w sprawie

zmiany w Regulaminie pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
Działając na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668, z późn. zm.) oraz art. 222 §§ 6-10 w związku 
z art. 223 § 4 i art. 1042-1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 1040, z późn. zm.), w uzgodnieniu z zakładowymi organizacjami związkowymi, zarządza się, co następuje:
§ 1

W Regulaminie pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, stanowiącym załącznik 
do Zarządzenia Rektora nr R-0201-41/2019 z dnia 16 września 2019 r., wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 40 dodaje się ust. 7 w brzmieniu:
„7. Każdy pracownik, otrzymujący imienny identyfikator, o którym mowa w ust. 2,       przed dopuszczeniem go do pracy zostaje poinformowany na piśmie o celach,       zakresie i sposobie stosowania elektronicznego systemu rejestracji czasu pracy –       zgodnie z załącznikiem nr 1a do niniejszego regulaminu.”

2) po załączniku nr 1 do regulaminu dodaje się załącznik nr 1a w brzmieniu określonym 
w załączniku do niniejszego zarządzenia.
§ 2

1. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go
do wiadomości pracowników, tj. z dniem 13.02.2020 r. 
2. Podanie treści Regulaminu pracy do wiadomości pracowników nastąpi poprzez umieszczenie niniejszego zarządzenia na stronie internetowej Uczelni: www.uek.krakow.pl  (w zakładce Akty prawne).
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