KOMUNIKAT DO PRACOWNIKOW W SPRAWIE WYPLATY ,, GRUSZY”

Krakéw, 29.05.2024 r.

Szanowni Panstwo,

uprzejmie prosimy o doktadne zapoznanie sie z ponizszymi informacjami.

1.

Zgodnie z Regulaminem ZFSS od 1 czerwca do 30 wrze$nia mozna sktada¢ wnioski o tzw. ,wczasy pod grusza.”
Daty te dotycza tylko sktadania wnioskdw, nie okresu w ktérym sg Panstwo zobowigzani do wykorzystania
urlopu.

Nie ma znaczenia dtugosc¢ Panstwa stazu pracy w Uczelni, o ile spetniajg Panstwo warunek dotyczacy urlopu
(14 kolejnych dni kalendarzowych). Kazdorazowo w przypadku watpliwosci prosimy opierac sie o informacje
uzyskane w Sekcji Kadr oraz Sekcji Socjalnej.

Dla pracownikéw o przychodzie (brutto) ponizej 7000 zt na osobe w rodzinie (miesiecznie), konieczne jest
przedstawienie lub zatgczenie (w zaleznosci od formy sktadania wniosku) rozliczenia rocznego np. PIT-36, PIT-
37 (nie PIT-11, nawet jesli UEK jest Paristwa jedynym pracodawcg). Sekcja Socjalna nie bedzie przechowywac

Panstwa zeznan podatkowych, te ktére zostang przekazane jako zatacznik lub przestane pocztg, zostang
usuniete/ zniszczone niezwtocznie po weryfikacji wniosku. W przypadku sktadania wniosku osobiscie, nie ma
potrzeby drukowania zeznania rocznego- moze by¢ ono przedstawione na jakimkolwiek nosniku (np. laptop,
telefon). Bardzo prosimy tych z Panstwa, ktérzy sg obecnie w przedziale powyzej 7 000 o podanie doktadnego
przychodu (bez dokumentu potwierdzajgcego). Podanie tej informacji jest dobrowolne. Zalezy nam na
poznaniu liczby oséb w przedziale 7 000 - 8 500, co pozwoli nam na analize zasadnosci aktualizacji progéw i
stawek w kolejnych latach majac na uwadze podwyzki wynagrodzen z lat 2021-2024 we wszystkich grupach
pracowniczych.

W przypadku dzieci, ktore majg wiecej niz 18 lat i nadal sie uczg (nie starsze niz urodzone w roku 1999)
niezbedne jest dotgczenie kopii (wersja papierowa/ skan) podbitej legitymacji szkolnej/studenckiej lub
zaswiadczenie o kontynuacji nauki wydane przez szkote/ uczelnie (rdwniez w sytuacji gdy dziecko jest
studentem UEK). W przypadku zmiany szkoty zatgczacie Panstwo kopie dokumentu, ktdry wcigz jest wazny
(z reguty waznosc¢ konczy sie 30 wrzesnia). Bardzo prosimy, aby skany dokumentow byty czytelne i gotowe do
wydruku bez koniecznosci ich dodatkowego przerabiania przez Sekcje Socjalna.

Jesli chcg Panstwo uzyska¢ pomoc $wigteczng tzw. ,karpidwke” (grudzien 2024) i ,,zajgczka” (wiosna 2025)
prosimy o zaznaczenie tego na wniosku (okienko). Wnioski sktadane internetowo, dla utatwienia, majg okienko
domyslnie  zaznaczone. W  przypadku rezygnacji z checi otrzymania dodatkéw, prosimy
0 jego odznaczenie.

W sytuacji zatrudnienia w Uczelni pracownikédw prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe
i posiadajgcych wspdlne dzieci przypisane w systemie do jednego z nich, prosimy o odpowiednig adnotacje
w polu ,uwagi.”

Pracownicy przebywajgcy na ptatnych urlopach naukowych, urlopach macierzynskich i wychowawczych,
urlopach na poratowanie zdrowia, S$wiadczeniach rehabilitacyjnych oraz osoby, ktérym dtugotrwata choroba
uniemozliwia wykorzystanie urlopu w planowanym terminie, rowniez zachowujg prawo do otrzymania
,gruszy.”

Pracownicy mogg sktada¢ wnioski w nastepujgcy sposob:

e OSOBISCIE w SEKCJI SOCJALNEJ (Budynek Gtéwny, Ill pietro, pokdj 301, bezposrednio przy windzie).



e FORMULARZ W APLIKACJI PRACOWNIK, logowanie nastepuje w oparciu o login i hasto jak do
uczelnianego konta pracowniczego (PP, stara Zimbra, USOS):

Link: https://pracownik.uek.krakow.pl ( przycisk WYPEENIEJ WNIOSEK bedzie aktywny od 1 czerwca,
do tego czasu nie jest dla Panstwa widoczny).

e POCZTA POLSKA/KURIER kompletne wnioski wraz zatgcznikami prosimy przesytac na adres:

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
SEKCJA SOCJALNA

ul. Rakowicka 27

31-510 Krakow

9. W pierwszej kolejnosci do wyptaty beda kwalifikowane osoby, ktére rozpoczynajg swodj urlop przed datg
najblizszej mozliwej wyptaty. W porozumieniu z Kwesturg zaplanowano nastepujgce daty wyptat ,gruszy”:

e 19 czerwca (termin sktadania wnioskéw do 5 czerwca) — termin w szczegdlnosci dla osdéb, ktore byty
na urlopach w pierwszej potowie roku.

e 15 lipca (termin sktadania wnioskéw do 8 lipca),
e 14 sierpnia (termin sktadania wnioskow do 7 sierpnia),
e 16 wrzesnia (termin sktadania wnioskdw do 9 wrzesnia),
e pazdziernik (termin sktadania wnioskéw do 30 wrzesnia).
S to daty planowane. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci mogg ulec niewielkiemu przesunieciu.

10. W momencie sktadania wniosku Panstwa urlop musi byé wprowadzony do PP i zaakceptowany przez Panstwa

przetozonego (lub podpisany i ztozony w Sekcji Kadr).

11. Tabela wysokosci (brutto) tegorocznych swiadczen z tytutu ,,gruszy.”

GRUSZA 2024

PRACOWNIKOW | ICH DZIECI do 25 lat (caty rocznik 1999 ™)

Sredni miesieczny KWOTA (w z1)
przychod na osobe
w rodzinie za rok
2023 (w 70 PRACOWNICY DZIECI
"GRUSZA" "GRUSZA"
do 1700 2 100 1 200
1701 - 3500 1700 1 000
3501 -7000 1 350 800
powyzej 7 000 950 600

*Zzapis dotyczacy wieku nie jest ograniczeniem w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscia, ktdrych
niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona wtasciwym orzeczeniem.


https://pracownik.uek.krakow.pl/

12. Wszystkie powyzsze informacje, jak rdéwniez druki wnioskéw znajdziecie PanAstwo na stronie
SEKCJI SOCJALNEJ.

W razie pytan i watpliwosci prosimy o kontakt:

cykowska@uek.krakow.pl w. 5477

farnausa@uek.krakow.pl w. 5890



https://uek.krakow.pl/pracownicy/sekcja-socjalna-w-dziale-zasobow-ludzkich
mailto:cykowska@uek.krakow.pl
mailto:farnausa@uek.krakow.pl

