ZARZADZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr R.0211.65.2021

z dnia 1 pazdziernika 2021 roku
W sprawie

zasad przeprowadzenia oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie w 2021 roku

Dziatajgc na podstawie art. 23 ust. 1, art. 128 oraz art. 51 b ust. 5. pkt 1 ustawy Prawo
0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn.zm.) (dalej jako: Ustawa)
w zwigzku z art. 255 ust. 2 i art. 324 ust. 1 ustawy Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z p6zn. zm.) oraz § 59 oraz
§ 118 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz w zwigzku z rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lutego 2021 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2021 r. poz. 363) oraz
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 sierpnia 2021 r. uchylajagcym
rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2021 r. poz. 1464), po zasiegnieciu opinii Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, zwigzkéw zawodowych, samorzadu studenckiego
oraz samorzadu doktorantéw, zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1

Zarzadzenie wprowadza zasady okresowej oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie przeprowadzanej w 2021 roku w zwigzku z:

a) brakiem mozliwosci dokonania okresowych ocen nauczycieli akademickich w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania polskich uczelni wyzszych, w tym
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w 2zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, tj. w terminie do dnia 15 sierpnia 2021
roku,

b) obowigzkiem dokonania oceny okresowej do kohca 2021 roku jako poprzedzajgcego
rok przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej przypadajgcej na 2022
rok.

§ 2

1. Nauczyciel akademicki, z wyjgtkiem Rektora, podlega ocenie okresowej, w szczegolnosci
w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkoéw, o ktérych mowa w art. 115 Ustawy oraz
przestrzegania prawa autorskiego, praw pokrewnych i prawa wiasnosci przemystowej, na
zasadach okreslonych w niniejszym Zarzadzeniu.

2. Nauczyciel akademicki ma obowigzek poddawaé sie ocenie okresowej zgodnie
z zasadami oceniania pracownikéw Uczelni okreslonymi w stosownym zarzgdzeniu
rektora.

3. Ocena okresowa jest dokonywana obligatoryjnie co najmniej raz na cztery lata
z zastrzezeniem ust. 4—6 i dotyczy wszystkich grup nauczycieli akademickich.



Pierwsza ocena okresowa moze by¢ dokonana wzgledem nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie przez co najmniej 12
(dwanascie) miesiecy.

W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa przeprowadzana jest nie
wczesniej niz po uptywie 12 (dwunastu) miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.
Przez dzien zakonczenia poprzedniej oceny nalezy rozumie¢ dzien zapoznania sie przez
nauczyciela akademickiego z oceng komisji oceniajgcej lub (w przypadku odwotania)
zapoznania sie z decyzjg Rektora.

W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajgcej z przebywania na urlopie macierzynskim,
urlopie na warunkach urlopu macierzyhskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim,
urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz z odbywania stuzby
wojskowej lub stuzby zastepczej, termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu
o czas tej nieobecnosci.

Nauczyciel akademicki, ktéry w okresie od ostatniej oceny okresowej zmieniat grupe
pracowniczg lub stanowisko jest oceniany w grupie zgodnej ze stanem zatrudnienia na
dzien 31 grudnia kazdego roku objetego oceng z przedziatu od 2017 do 2020 roku. Ocena
koncowa jest srednig ocen uzyskanych dla kazdego roku z uwzglednieniem grupy i
stanowiska.

Jezeli okres oceny okresowej pracownika jest dtuzszy niz lata 2017-2020 lub w innych
uzasadnionych przypadkach komisja dokonujgca oceny po analizie moze dokonaé
korekty uzyskanej oceny koncowej nauczyciela akademickiego maksymalnie o +/- 0,25
pkt w zaleznosci od oceny wptywu zmian lub okresu oceny na wynik oceny. Korekta oceny
wymaga uzasadnienia.

§3

Ocena okresowa w 2021 roku obejmuje caty okres, ktory uptynat od ostatniej oceny
okresowej dokonanej przed dniem wejscia w zycie Ustawy, tj. przed dniem 1 pazdziernika
2018r.,, a w przypadku nauczycieli akademickich, ktdérzy podlegali ocenie po
1 pazdziernika 2018 r. obejmuje okres od ostatniej oceny.

Ocena okresowa, o ktérej mowa w ust. 1 przeprowadzana jest na podstawie
dotychczasowych kryteriow tj. obowigzujacych przed dniem 1 pazdziernika 2018 r.
z uwzglednieniem zmian struktury organizacyjnej Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie wprowadzonej Regulaminem Organizacyjnym (Zatgcznik do Zarzadzenia
Rektora nr R.0211.1.2021 z dnia 21 stycznia 2021 roku z pdzniejszymi zmianami).
Kryteria oceny okresowej dla poszczegodlnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk
zostaty okreslone w oparciu o § 61 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
z 2017 r. (Statut Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie przyjety Uchwatg Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr 7/2017 z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie
przyjecia Statutu z pézniejszymi zmianami).

Wzor arkusza oceny okresowej nauczyciela akademickiego w 2021 roku — na bazie
zalgcznika nr 5 do Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie z 2017 r.
zaadaptowanego do wymogéw Ustawy — zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

Wzor klucza do arkusza oceny okresowej nauczyciela akademickiego w 2021 roku
zostanie niezwtocznie ogtoszony przez Rektora po jego zaopiniowaniu przez Senackg
Komisje ds. Rozwoju Zasobow Ludzkich.

§4

Ocene nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora, profesora
Uczelni i wizytujgcego przeprowadza Senacka Komisja ds. Rozwoju Zasobow Ludzkich.



10.

11.

12.

Oceny pozostatych nauczycieli akademickich (nie wymienionych w ust.1) dokonujg
kolegialne komisje ds. rozwoju kadr badawczych i dydaktycznych, z zastrzezeniem ust. 3.
Oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w Centrum Jezykowym lub Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu dokonuje wiasciwa komisja oceniajgca powotana ze
sktadu rady jednostki.
Skfad kazdej komisji oceniajgcej obejmuje co najmniej 7 czionkéw (w tym
przewodniczgcego) zatrudnionych na stanowiskach nauczycieli akademickich.
Rektor powotuje komisje oceniajgce, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 i wskazuje
przewodniczgcego komisji oceniajgcej. Komisje, o ktérych mowa w ust. 2 powotywane sg
na wniosek Dziekandw.
W czynnosciach komisji oceniajgcych, o ktérych mowa w ust. 1 — 3, zwigzanych z oceng
danego nauczyciela akademickiego nie moze bra¢ udzialu jako czionek lub
przewodniczgcy komisji osoba oceniana oraz:
a) osoba pozostajgca obecnie lub w przesziosci w zwigzku maizehskim lub we
wspolnym pozyciu z ocenianym;
b) osoba bedgca krewnym lub powinowatym ocenianego do drugiego stopnia
wigcznie;
c) osoba zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym;
d) osoba pozostajgca z ocenianym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci oceny.
Czlonek komisji oceniajgcej lub oceniany powinien poinformowac¢ przewodniczgcego
komisji oceniajgcej o wystgpieniu okolicznosci uzasadniajgcych wytagczenie, o ktérych
mowa w ust. 6.
O wylaczeniu czlonka komisji oceniajgcej decyduje przewodniczacy komisji oceniajgce;j.
W przypadku wystgpienia okolicznosci uzasadniajgcych wylgczenie przewodniczgcego
komisji oceniajgcej, jego obowigzki petni czionek komisji wskazany przez
przewodniczgcego.
W posiedzeniu komisji, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, bierze udziat bezposredni przetozony
ocenianego nauczyciela akademickiego.
Od oceny komisji, o ktérej mowa w ust. 1, 2 i 3 stuzy odwotanie do Rektora za
posrednictwem Przewodniczgcego oceniajgcej komisji w terminie, o ktérym mowa
w § 6 pkt. h). Przewodniczacy komisji oceniajgcej niezwlocznie przekazuje Rektorowi
opinie w sprawie odwofania wraz z dokumentacjg.
Termin wydania rozstrzygniecia, o ktérym mowa w ust. 11 wynosi 14 dni od dnia
przekazania odwotania ocenianego nauczyciela akademickiego przez Przewodniczgcego
komisji oceniajgcej. Rozstrzygniecie Rektora jest ostateczne.

§5

Ocenie okresowej podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy, z ktérymi stosunek pracy
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie zostat nawigzany do dnia 10 pazdziernika
2020 roku.

Nauczycielowi akademickiemu podlegajgcemu ocenie zostanie udostepniony system
Akredytacja do uzupetniania danych na potrzeby wygenerowania arkusza ocen
okresowych w systemie Akredytacja w 2021 r.

Nauczyciel akademicki ma obowigzek wypetni¢c dane w systemie Akredytacja do
wskazanego w § 6 pkt. b) terminu.

Komisja oceniajgca dokonuje oceny okresowej na podstawie zgromadzonej
dokumentacji, w tym dokumentéw przedstawionych przez ocenianego nauczyciela
akademickiego, zgodnie z kryteriami oceniania, o ktérych mowa w § 3 ust. 2.

Komisja oceniajgca, dokonujgc oceny nauczyciela akademickiego, w uzasadnionych
przypadkach zasiega opinii osob niebedgcych czitonkami komisji oceniajgcej.

Nauczyciel akademicki jest uprawniony do zapoznania sie ze wszystkimi dokumentami
Zwigzanymi z jego ocenag.

Ocena okresowa zawiera informacje o ocenach czgstkowych i ocenie koncowe;.



Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna. W Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie stosuje sie pieciostopniowg skale oceny:

a) 4,50-5,00 — ocena wyrézniajgca

b) 3,50-4,49 — ocena bardzo dobra

c) 2,50-3,49 — ocena dobra

d) 1,50-2,49 — ocena dostateczna

e) do 1,49 — ocena negatywna.
Za ocene pozytywng uznaje sie ocene koncowg wynoszgcg co najmniej 1,5. W przypadku
nizszych ocen koncowych ocene uznaje sie za negatywna.
Szczegotowe informacje dotyczace dokonywania oceny okresowej w 2021 zawiera Klucz
do arkusza oceny, podlegajgcy zaopiniowaniu przez Senackg Komisje ds. Rozwoju
Zasobow Ludzkich.

§6

Ustala sie nastepujgcy harmonogram czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem ocen
okresowych nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie w 2021
roku:
a) do 5 pazdziernika 2021 roku - sporzadzenie przez Dziat Zasobdéw Ludzkich
i przekazanie kierownikom jednostek organizacyjnych aktualnych wykazéw nauczycieli
akademickich podlegajgcych ocenie w 2021 roku wraz z wskazaniem okresu oceny dla
kazdego z nauczycieli akademickich;
b) 7 — 18 pazdziernika 2021 roku — udostepnienie nauczycielom akademickim systemu
Akredytacja w celu uzupetnienia danych za oceniany okres, ktére nie sg pobierane
z zasobow informacyjnych Uczelni;
c) 15 pazdziernika ogtoszenie Klucza do arkusza oceny i udostepnienie Arkusza oceny
zawierajgcego dane wprowadzone do systemu Akredytacja;
d) od 19 — 26 pazdziernika 2021 roku dokonanie oceny w arkuszach ocen okresowych
przez bezposredniego przetozonego (w systemie Akredytacja);
e) do dnia 19 listopada 2021 roku przeprowadzenie ocen przez komisje oceniajgce
oraz udostepnienie ich wynikow w systemie Akredytacja nauczycielom akademickim;
f) do dnia 29 listopada 2021 roku kazdy nauczyciel akademicki ma obowigzek zapoznaé
sie z wynikiem oceny okresowej w systemie Akredytacja i potwierdzic ten fakt drukujgc
arkusz wraz z oceng komisji i podpisujgc go;
g) w przypadku akceptacji oceny podpisany arkusz z oceng komisji nalezy przekazac do
Dziatu Zasobow Ludzkich do 30 listopada 2021 roku;
h) w przypadku braku akceptacji wyniku oceny konieczne jest ztozenie odwotania od
decyzji komisji oceniajgcej do 3 grudnia 2021 roku;
i) Rektor rozpatruje odwotania od oceny okresowej przeprowadzanej w 2021 roku
w terminie do 31 grudnia 2021 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK



