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Jednostka organizacyjna                                                      Kraków, dnia ……………….

Rektor
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
drogą służbową

WNIOSEK
w sprawie zatrudnienia w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie
na czas realizacji zadania w projekcie
 ……………………………………………………………
(nazwa projektu)

Proszę o zatrudnienie Pani/Pana:
1. Imię i nazwisko kandydata ……………………………..
2. Tytuł / stopień naukowy …………………..
3. Stanowisko ………………… w grupie pracowników ………………………………..
                                          (badawczych, badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych)
4. Jednostka organizacyjna …………………
5. Wymiar zatrudnienia ……………………
6. Umowa na okres od dnia ………………….. do dnia …………………………
7. Proponowana wysokość wynagrodzenia zasadniczego ……………………
8. Wynagrodzenie i wszystkie pochodne w całości finansowane ze środków projektu pt. …………………………………..
9. Udokumentowany staż pracy kandydata …………………………………….
10. Dyscyplina ……………………………….
11. Uwagi: ……………………

Do wniosku załączam (zgodnie z wymogami konkursu np.):
1. podanie,
2. życiorys wraz z wykazem publikacji,
3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie*
4. kopię dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora (w przypadku dyplomów sporządzonych w języku innym niż polski także uwierzytelnione tłumaczenie dokumentu na język polski oraz (jeśli dotyczy) informacja/ zaświadczenie o równoważności stopnia naukowego uzyskanego za granicą z odpowiednim polskim stopniem naukowym[footnoteRef:1], [1:  Więcej informacji na ten temat na stronie NAWA: system KWALIFIKATOR lub uznawanie stopni i tytułów naukowych.] 

5. zgodę na przetwarzanie danych osobowych w trakcie procesu rekrutacji*,
6. oświadczenie o spełnieniu wymogów określonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce*,
7. oświadczenie o braku pokrewieństwa na podstawie art. 118 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce*,
8. deklarację kandydata w sprawie oświadczenia o dziedzinie i dyscyplinie naukowej, które reprezentował będzie w przypadku jego zatrudnienia w UEK,
9. protokół z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej z dnia ……………
10. zakres obowiązków dotyczący wnioskowanego zatrudnienia w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie na czas realizacji zadania w projekcie

Informuję, że Kandydat zostanie zaznany z obowiązującym w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie Regulaminem pracy przed podpisaniem umowy o pracę.

	Kierownik projektu
…………………………

	Kierownik jednostki organizacyjnej
……………………………..




Opinia jednostki realizującej projekt w zakresie dostępności środków w projekcie w kwocie opisanej powyżej 
……………………………………………………………………………………….…………..
……………………………..
data, pieczątka i podpis
Opinia komisji rektorskiej właściwej ds. rozwoju zasobów ludzkich (por. 5.2.3 Wytycznych w zakresie polityki zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie)
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
...................................................
                                                                                                        (pieczątka i podpis) 


Załącznik: 
Protokół z posiedzenia komisji rekrutacyjnej (jeśli powołanie komisji wynika z regulacji instytucji finansującej) 


	Opinia Prorektora ds. Nauki

	Zgoda/ brak zgody na zatrudnienie ww. osoby na podanych warunkach

Kraków, dnia…………………                                                                                  






……………………………………
Podpis Prorektora






	Decyzja Rektora

	Zgoda/ brak zgody na zatrudnienie ww. osoby

Kraków, dnia…………………                                                                                  


……………………………………
Podpis Rektora
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