
Informujemy, że od 1 stycznia 2026 r., na podstawie ustawy z dnia 26 września 2025 r. o zmianie ustawy – Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1423), możliwe jest zaliczanie do stażu pracy nowych okresów świadczenia pracy, w tym wykonywanej na podstawie umów zlecenia oraz jednoosobowej działalności gospodarczej. 
Osoby zainteresowane proszone są o przedłożenie do Działu Zasobów Ludzkich zaświadczenia z ZUS lub innych wymaganych dokumentów, zgodnie z poniższym zestawieniem:
Okresy zaliczane do stażu pracy oraz wymagane dokumenty
	Lp.
	Okres zaliczany do stażu pracy
	Dokument potwierdzający

	1
	wykonywanie umowy zlecenia lub innej umowy o świadczenie usług
	zaświadczenie ZUS o podleganiu ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym

	2
	wykonywanie umowy agencyjnej
	zaświadczenie ZUS o podleganiu ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym

	3
	pozostawanie osobą współpracującą z osobą wskazaną w pkt 1–2
	zaświadczenie ZUS o podleganiu ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym

	4
	członkostwo w rolniczej spółdzielni produkcyjnej
	zaświadczenie ZUS

	5
	członkostwo w spółdzielni kółek rolniczych
	zaświadczenie ZUS

	6
	prowadzenie pozarolniczej działalności gospodarczej oraz współpraca z osobą prowadzącą działalność
	zaświadczenie ZUS o opłaceniu składek

	7
	współpraca z osobą korzystającą z ulgi na start
	zaświadczenie ZUS o opłaceniu składek

	8
	zawieszenie działalności gospodarczej w celu opieki nad dzieckiem
	zaświadczenie ZUS o opłaceniu składek

	9
	sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem przez osobę współpracującą
	zaświadczenie ZUS o opłaceniu składek

	10
	okres korzystania z ulgi na start bez obowiązku ubezpieczeń społecznych
	zaświadczenie ZUS o zgłoszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego

	11
	wykonywanie pracy zarobkowej za granicą
	przetłumaczone dokumenty potwierdzające wykonywanie pracy

	12
	okresy, w których nie występował obowiązek ubezpieczeń społecznych (np. zleceniobiorcy do 26 r.ż.)
	dokumenty potwierdzające wykonywanie pracy, w szczególności: umowa zlecenie i dokument potwierdzający wykonanie zlecenia(rachunek), lub umowa zlecenie i zaświadczenie od zleceniodawcy potwierdzające wykonywanie umowy w danym okresie.



Kraków, dnia 			
				
Imię i nazwisko


OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że umowa zlecenia zawarta pomiędzy:

..................................................................................................................................................................................................................
                  (nazwa zleceniodawcy)

a
  ..................................................................................................................................................................................................................
(imię i nazwisko zleceniobiorcy)


była wykonywana w następujących okresach:
- od ...................................... do .....................................
- od ...................................... do ....................................
- od ...................................... do .....................................

Oświadczam, że w podanych wyżej okresach wskazana umowa była faktycznie wykonywana, nie została wcześniej rozwiązana oraz nie występowały przerwy w jej realizacji.
Oświadczenie składam w celu uwzględnienia powyższego okresu przy ustalaniu stażu pracy.
Jestem świadomy/a odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego oświadczenia.


…….................................................
(data i podpis)

