Wzór dokumentu dla osoby, która nie otrzymuje upoważnienia do przetwarzania danych osobowych 
………………………………………

(imię i nazwisko)

……………………………………….

(stanowisko)

……………………………………….

(jednostka organizacyjna)

Oświadczenie 
o zobowiązaniu do zachowania poufności 

Ja niżej podpisany/a ……………………………………………….

zobowiązuję się do zachowania poufności wszelkich informacji (w tym informacji stanowiących dane osobowe w rozumieniu art. 4 pkt 1) RODO), które znajdują się 
w zasobach Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, z którymi mogę się zapoznać podczas wykonywania obowiązków pracowniczych wynikających z mojego zakresu czynności.  
Zobowiązuję się do przestrzegania wszelkich przepisów prawnych dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności obowiązujących w Uczelni instrukcji, wytycznych 
i poleceń służbowych wydawanych przez upoważnione do tego osoby. 

Przyjmuję do wiadomości, że postępowanie sprzeczne z powyższymi zobowiązaniami może być uznane za ciężkie naruszenie obowiązków pracowniczych w rozumieniu Kodeksu Pracy.

………………………………………………..

(data i podpis osoby składającej oświadczenie)
