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niwersytet Ekonomicz-

ny w Krakowie dazy do

zapewnienia najwyz-

szej jakosci ksztalcenia,
zgodnie z misja i przyjeta stra-
tegia. Realizacji tego celu stuzy
Polityka Jakosci Ksztalcenia, kto-
rej podstawowym zaloZeniem
jest stworzenie warunkow, aby
absolwenci:

o zdobyli wiedze, umiejetnodci
i kompetencje spoleczne na
najwyzszym poziomie,

o aktywnie funkcjonowali
W nowoczesnym spoleczen-
stwie 1 na zmieniajacym sie
rynku pracy,

o prezentowali wysokie stan-

dardy etyczne.

Gléwny cel Polityki Jako-
sci Ksztalcenia jest osiggany
w wyniku:

1. Ksztaltowania postaw
projakosciowych wsrdd
czlonkéw wspolnoty
akademickiej;

2. Budowania wysokiej kul-
tury jakosci ksztalcenia
i kultury pracy;

3. Przygotowania oferty dy-
daktycznej adekwatnie
do dyscyplin naukowych
Uczelni, w oparciu o kra-
jowe i miedzynarodowe
doswiadczenie nauczy-
cieli akademickich oraz
w sposob zgodny z misjg
Uczelni;

4. Doskonalenia procesu
dydaktycznego zgodnie

z obowigzujacymi akta-

mi prawnymi oraz ocze-
kiwaniami otoczenia
spoleczno-gospodarczego;

5. Uzyskania krajowych

i miedzynarodowych
akredytaciji;

6. Umiedzynarodowienia

7.

procesu studiowania;
Sprawnego dziafa-

nia w Uczelni struktur
projakosciowych.

Polityka Jakosci Ksztalcenia
Uniwersytetu Ekonomicznego

w Krakowie jest realizowana m.in.

poprzez:

monitorowanie i analize
stopnia osiggania zakltada-
nych efektéw uczenia sie,
ocene¢ jakosci i atrakcyjno-
$ci programéw studiow,
rozwoj nowoczesnych me-
tod i form prowadzenia
zaje¢, w tym ksztalcenia
na odleglos¢,

zapewnienie wysokiego
poziomu kompetencji na-
uczycieli akademickich

i jakosci obstugi admini-
stracyjno-technicznej,
udzial pracownikdw, stu-
dentéw, doktorantdw,
uczestnikow studiéw po-
dyplomowych i innych
form ksztalcenia oraz in-
teresariuszy zewnetrznych
Uczelni w procesie zarza-
dzania jakoscig ksztalce-
nia z zachowaniem odpo-
wiednich proporcji wply-
wu poszczegolnych grup
interesariuszy, ze szcze-

gbélnym uwzglednieniem
opinii kadry pracowniczej
legitymujacej si¢ udoku-
mentowanymi kwalifika-
cjami i doswiadczeniem,

« wspdlprace z wiodacy-
mi osrodkami krajowymi
i zagranicznymi w obsza-
rze ksztalcenia, badan na-
ukowych oraz transferu
wiedzy,

o dbalosc¢ o wlasciwe relacje
student-nauczyciel oraz
stale wspieranie studen-
tow, doktorantow, uczest-
nikéw studiéw podyplo-
mowych i innych form
ksztalcenia, w tym oséb
z niepetnosprawnos$ciami,

« monitorowanie karier za-
wodowych absolwentow,

o doskonalenie infrastruk-

tury dydaktycznej, w tym

zasobow bibliotecznych

i bazy informatycznej,

zaspokajanie oczekiwan

srodowiska akademickie-
go dotyczacych ksztalce-
nia oraz ciagle doskonale-
nie jakosci ksztalcenia.

Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie realizuje oraz nie-
ustannie doskonali rozwigzania
systemowe w zakresie zapewnia-
nia jakosci ksztalcenia.

Za realizacje i doskonalenie
Polityki Jakosci Ksztalcenia od-
powiedzialni sg wszyscy czlonko-
wie Spofecznosci Akademickiej
Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie.
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